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Dia das Maes: Licenga parental estendida de até 16 semanas na Rhodia

ajuda as familias dos empregados
Empresa torna a politica de licenga parental universal ainda mais flexivel, permitindo
gue os pais escolham se desejam tirar a licenca de uma sé vez ou em varios periodos
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Sdo Paulo, 10 de maio de 2023 — A Rhodia, empresa do Grupo Solvay, ja contabiliza 40
bebés de seus empregados no Brasil beneficiados com a licenca paternidade estendida
de 16 semanas, desde que o grupo decidiu implantar a politica de licenca coparental,



abrangendo licengca maternidade, paternidade e de adogao, independentemente de
género ou orientagao sexual do empregado.

Adotada em janeiro de 2021, a licenca coparental estendida faz parte de um programa
global do Grupo Solvay com o objetivo de fortalecer a equidade de género na
companhia. O Grupo Solvay atua em 61 paises e emprega diretamente 21 mil pessoas,
das quais cerca de 2 mil trabalham nas unidades e escritdrios no Brasil.

O beneficio esta disponivel para os empregados coparentais (adultos responsaveis por
criancgas), além de incluir os pais que adotam filhos. O coparental empregado pela Solvay
recebe 100% de seu saldrio durante o periodo de licenca.

Balanco feito pelo Grupo Solvay mostra que desde a implantacdo dessa politica um total
de 400 bebés de familias de empregados ja se beneficiaram da licenca parental de 16
semanas concedida pela empresa em todas as regides onde tem atuacao.

“A licenca coparental estendida de até 16 semanas é um beneficio que visa a valorizagdo
dos nossos empregados. Queremos que todos os que trabalham conosco possam ter o
melhor equilibrio entre as obrigacdes profissionais e os compromissos familiares”, diz
Fernanda Zanetti, Head de Recursos Humanos do Grupo Solvay na América Latina.

Em 2022, o Grupo Solvay tornou a politica de licenga parental universal ainda mais
flexivel, permitindo que os pais escolham se desejam tirar a licenca de 16 semanas de
uma sé vez ou em varios periodos.

Um dos funcionarios que recentemente aderiu ao beneficio é Felipe Rocha, Gerente de
Mercado da Unidade Global de Negécios Silicas na América Latina, que se tornou pai da
Cecilia Rocha, nascida em 22 de Abril.

“E muito importante ter essa licenca estendida porque poderei dividir as
responsabilidades com a minha esposa nas tarefas de cuidar da nossa filha, assim como
acompanhar de perto o desenvolvimento dela nos primeiros meses”, comenta Felipe
Rocha.

Sobre o Grupo Solvay

A Solvay é uma empresa de ciéncias cujas tecnologias oferecem beneficios em muitos aspectos
da nossa vida cotidiana. Com 21.000 empregados em 61 paises, a Solvay une pessoas, ideias e
elementos para reinventar o progresso. O Grupo busca criar valor compartilhado sustentavel
para todos, principalmente por meio do programa Solvay One Planet, elaborado em torno de
trés pilares: proteger o clima, preservar recursos e promover uma vida melhor. As solugGes
inovadoras do Grupo contribuem para produtos mais seguros, limpos e sustentaveis, que podem
ser encontrados em residéncias, alimentos e bens de consumo, avides, carros, baterias,
dispositivos inteligentes, equipamentos de salde, sistemas de purificacdo de agua e ar. Fundada
em 1863, a Solvay esta hoje entre as trés principais empresas do mundo na maioria de suas
atividades e obteve vendas liquidas de € 13,4 bilhdes em 2022. A Solvay estad listada na Euronext
Brussels (SOLB) e Paris e nos Estados Unidos, onde a¢des (SOLVY) sdo negociadas por meio de
um programa de ADR Nivel I. No Brasil, a Solvay também atua com a marca Rhodia. Saiba mais
em www.solvay.com
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